
 
 

 
 

 

 
 
 

POLITICA DE SALUD EN EL TRABAJO 
 
 

OTI se compromete a proveer a su personal condiciones seguras para el trabajo y áreas 
de trabajo, a fin de prevenir cualquier peligro que pueda ocasionar lesiones, daño o 
incluso la muerte; asimismo, mantener una gestión, supervisión y control responsable a 
fin de que el personal realice sus actividades dentro de un ambiente seguro. 
 
 
OTI, enfocará esfuerzos y recursos en procurar un ambiente para el trabajo seguro y 
saludable que conlleve a la prevención de accidentes, enfermedades y promoción de la 
calidad de vida. 
 
 
La compañía procurará preservar y proteger la salud del personal, previniendo lesiones, 
incidentes y/o enfermedades, de tal modo que se minimicen riesgos en las actividades 
que realicemos en instalaciones propias o de alguna de las partes involucradas y se 
promueva la salud y el autocuidado. 
 
 
La compañía también declara su compromiso con la prevención del acoso, 
discriminación y el trabajo justo, con el objetivo de promover un ambiente saludable 
de convivencia laboral. 
 

Todos los espacios cerrados donde opera la compañía son declarados “libres de 
humo”. 
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